Naziv i sjedište školske ustanove
KLASA:
URBROJ:
U _____________________      datum i mjesto
   


Na temelju članka 95. stavka 3. Zakona o radu („Narodne novine” broj 93/14., 127/17. i  98/19.)  te  članka 125. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“ broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH 152/14, 7/17, 68/18. i 98/19. ), i ODLUKE OSNIVAČA:_____________(KLASA:___________ URBROJ:_____________ od _________ ravnatelj/ica školske ustanove donosi:



             
ODLUKU O PREKIDU RADA 

              
1. Radniku/radnici  zaposlenom/oj na radnom mjestu pomoćnice u nastavi u školskoj ustanovi _________________________prekida se rad na radnom mjestu pomoćnice u nastavi  zbog novonastale epidemiološke situacije uzrokovane COVID-19 virusom.

2. Radnik/radnica  ima pravo na  naknadu plaće sukladno članku  95 stavka 3. Zakona o radu.


[bookmark: _GoBack]

Obrazloženje

        Potreba za radom pomoćnika/pomoćnice u nastavi prestala je Zbog novonastale epidemiološke situacije uzrokovane COVID-19 virusom.

Radnik ima pravo na naknadu plaće za vrijeme prekida rada do kojega je došlo zbog okolnosti za koje radnik nije odgovoran.

Pouka o pravnom lijeku: Radnik/radnica može u roku od 15 dana od dana dostave ove Odluke podnijeti Školskom odboru  zahtjev za zaštitu prava.


			
							
  						          Ravnatelj/ravnateljica školske ustanove:

                                                                                ______________________________



Dostaviti:
1.Radniku/radnici  2 primjerka , datum primitka i potpis  
2.Tajništvo
3. Računovodstvo



